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UNIVERSIDADE B

UNIVERSIDAD P SEVILLA COIMBRA

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION MANUEL CLAVERO AREVALO Y LA
UNIVERSIDAD DE COIMBRA, TRAVES DEL INSTITUTO JURIDICO DE LA
FACULTAD DE DERECHO

REUNIDOS

De una parte, D. Miguel Angel Castro Arroyo, en su condicion de Sefior Rector Magnifico de la
Universidad de Sevilla, actuando en nombre y representacion de esta Universidad, con C.I.F. Q-
4118001-1, y domicilio social en la calle San Fernando n°4, 41004-Sevilla; actuando en
representacion de la misma de acuerdo con el articulo 50, apartado 1, de la Ley Orgénica 2/2023,
de 23 de marzo del Sistema Universitario

y con el articulo 20 y concordantes del Estatuto de la Universidad de Sevilla, aprobado por el
Decreto 324/2003, de 25 de noviembre y modificado por Decreto 55/2017, de 11 de abril, en
virtud del nombramiento efectuado por el Decreto 198/2020, de 1 de diciembre (BOJA ndm.
235, de 4 de diciembre 2020).

Y de otra parte, D. Jodo Nuno Calvdo da Silva, en su condicion de sefior Vicerrector de la
Universidade de Coimbra, actuando en nombre y representacion de esta Universidad, con
domicilio en la Paco das Escolas, 3004-531 Coimbra Portugal, de acuerdo con las atribuciones
que tiene conferidas, conforme a lo establecido por la orden nimero 5524/2023, del 12 de mayo,
en el interés del de su Instituto Juridico de la Facultad de Derecho, representada por D. Jonatas
Machado, en su condicion de Decano de la Facultad de Derecho.

Ambas partes, en la calidad con la que acttan, se reconocen mutuamente la capacidad necesaria
para formalizar el presente Convenio-marco, a cuyo efecto

EXPONEN

PRIMERO. NATURALEZA Y OBJETIVOS DE LAS PARTES INTERVINIENTES.

La Universidade de Coimbra es una institucion creada con la mision de realizar un analisis
critico, transmitir y difundir la cultura, la ciencia y la tecnologia mediante la investigacion, la
educacion y la prestacion de servicios a la comunidad, contribuyendo al desarrollo econémico y
social, la defensa del medio ambiente, para promover la justicia social y una ciudadania
informada y responsable para consolidar la soberania asentada en los conocimientos (Articulo 2
de los Estatutos de la Universidad de Coimbra).
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Considerando que las disposiciones de los estatutos del Instituto Legal de la Facultad de Derecho
de la Universidad de Coimbra, aprobado el 19 de julio de 2012, en cuyo propdsito aparece la
promocion de la investigacion organizada.

Por su parte, el Instituto Universitario de Investigacion “Clavero Arévalo” (en adelante, el
Instituto Clavero Arévalo), con CIF Q-4118001-1, pertenece a la Universidad de Sevilla, entre
cuyas funciones al servicio de la sociedad se encuentran “la creacion, desarrollo, transmision y
evaluacion critica del conocimiento cientifico, tecnoldgico, social, humanistico, artistico y
cultural, asi como de las capacidades, competencias y habilidades inherentes al mismo” y la
“preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion y
actualizacién de conocimientos y métodos cientificos, tecnoldgicos, sociales, humanisticos,
culturales y para la creacion artistica” Art. 2.2 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario.

El Instituto tiene como fines propios “el desarrollo de la investigacion del Derecho publico en
todos sus &mbitos asi como la aplicacion de los resultados de dicha investigacion a la resolucion
de los problemas de esta indole en el entorno social, y la difusion especializada de estudios de
dicha disciplina mediante publicaciones, cursos, jornadas, congresos, cursos de experto, master,
” a cuyo fin colaborard “con instituciones publicas y privadas para el asesoramiento y la
resolucion de los problemas relativos a su area de investigacion” con las que podra celebrar
“convenios o contratos de colaboracion con otras entidades publicas o privadas y personas
fisicas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 62 del Estatuto de la Universidad de Sevilla”
(articulos 7 y 8 de los Estatutos del Instituto, aprobados por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Universidad de Sevilla de 12 de febrero de 2013).

etc.

SEGUNDO. FINALIDAD DEL COVENIO.

Las partes declaran expreso su voluntad de colaborar activamente en sus respectivas areas de
especializacion con el objetivo de promover e impulsar, en especial entre los beneficiarios de sus
actividades, el conocimiento y la aplicacion de la ciencia juridica.

TERCERO. FACULTADES DE SUSCRIPCION.

El articulo 20.k) del Estatuto de la Universidad de Sevilla, aprobado por el Decreto 324/2003, de
25 de noviembre, otorga a su Rector la competencia para suscribir la celebracion de convenios
en nombre de la Universidad, de sus Centros y de su personal docente e investigador.

Por su parte, la orden numero 5524/2023, del 12 de mayo, confiere la competencia del
Vicerrector de la Universidade de Coimbra para su representacion legal y la celebracion del
presente Convenio, y la orden numero 7278/2023, del 10 de julio, confiere la competéncia del
Decano de la Facultad de Derecho para la celebracion del presente Convenio.
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En virtud de lo expuesto, las partes

ACUERDAN

PRIMERO. OBJETO DEL CONVENIO

El objetivo del presente Convenio-marco es establecer las directrices generales de mutua
colaboracion entre la Universidad de Coimbra, y la Universidad de Sevilla, a través del Instituto
Universitario de Investigacion “Clavero Arévalo” para:

a) Realizar conjuntamente investigaciones, estudios, publicaciones y difusion de los resultados
en materia de interés comun;

b) Organizar, en los términos que vengan establecidos para cada actividad (congresos,
conferencias, seminarios, simposios y reuniones cientificas) sobre temas de interés comun;

c) Llevar a cabo acciones conjuntas de formacion cientifica;

d) Formar consorcios entre sus investigadores para presentar solicitudes de proyectos de
investigacion en Portugal, en Espafia y en las instituciones europeas.

SEGUNDO. OBLIGACIONES ASUMIDAS POR LAS PARTES

A través de las comisiones que se puedan crear al efecto o de los representantes que cada parte
designe para este cometido, el Instituto Legal de la Facultad de Derecho de la Universidade de
Coimbra y el Instituto Clavero Arévalo se comprometen a la participacion conjunta en el disefio,
la aprobacion y el desarrollo de los proyectos de actuacion especificos derivados de este
Convenio-marco.

Cada Proyecto/Programa y/o Actividad podra ser objeto de un Convenio especifico que debera,
para su validez formal, hacer mencion y respetar lo establecido en el presente Convenio Marco
de colaboracion, debiendo contemplar, como minimo, los siguientes contenidos:

1. Clausulas del Convenio de Colaboracion en el que se fundamenta la celebracion del
Convenio especifico;

2. Definicion del objeto o finalidad que se persigue;

3. La duracién del Convenio especifico;

4. Normas para la direccion, coordinacion, ejecucion, seguimiento, control y evaluacion del
Proyecto/Programa;

5. Financiacion en su caso;
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6. Régimen de proteccion de datos en los tratamientos de datos personales que, en su caso,
se deriven de las actuaciones del Convenio Especifico.

TERCERO. FINANCIACION
3.1 La formalizacién de este acuerdo no genera ningun coste para cualquiera de las partes.

3.2 Las actuaciones que requieran de financiacion se financiardn de acuerdo con lo que ese
establezca en el respectivo documento especifico que aprueben las partes y que cumplan con las
normas legales y reglamentarias vigentes en la fecha de su conclusion.

CUARTO- SEGUIMIENTO

4.1 Se constituye una Comision Mixta de Seguimiento del Convenio-marco integrada por el
Director del Instituto Clavero Arévalo, el Presidente del Instituto legal de la Facultad de Derecho
de la Universidade de Coimbra y por dos vocales, nombrados por cada una de las partes entre
miembros de sus respectivas organizaciones.

Esta Comision tiene por objeto impulsar las actividades de colaboracion previstas en el presente
Convenio-marco, preparar los acuerdos especificos, valorar las tareas realizadas, interpretar el
contenido del Convenio-marco y resolver las cuestiones litigiosas que puedan surgir. La
Comision se reunira cuando lo solicite alguna de las partes.

El funcionamiento de la Comisién Mixta de Seguimiento se regira por lo dispuesto en el presente
documento y por lo estipulado en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Cada proyecto que se lleva a cabo en aplicacion de este acuerdo se formalizard mediante un
documento especifico en el que se determine los objetivos, caracteristicas y compromisos
asumidos por cada parte.

4.2 La funcion de la Comision de Seguimiento es promover actividades de colaboracion en
virtud del Acuerdo preparar documentos especificos, evaluar las iniciativas que se puedan
realizar, interpretar las disposiciones del Acuerdo y para resolver las controversias que puedan
surgir durante su ejecucion. Esta comision se retine cada vez que sea solicitado por cualquiera de
las partes.

4.3 Las funciones de Secretaria seran desempefiadas por el miembro que resulte designado de
comudn acuerdo por el Presidente del Instituto Juridico de la Facultad de Derecho de la
Universidade de Coimbra y el Director del Instituto Clavero Arévalo.

Las notificaciones y comunicaciones técnicas entre las partes se efectuaran por escrito y se
dirigiran:
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Para el Instituto Legal de la Facultad de Derecho de la Universidad de Coimbra,a
D2 Dulce Lopes

correo electrénico: geral@ij.uc.pt

Para el Instituto Manuel Clavero, a

D2 Dolores Lopez Lara.

correo electronico: ica@us.es

QUINTO. DIVULGACION

5.1 Cada parte se compromete a la divulgacién del presente Convenio en sus respectivas paginas
web, asi como todas las iniciativas que se lleven a cabo en ejecucion de este Acuerdo, y se
reflejara en todos los documentos con lo que se haga publicidad el evento.

5.2 En la divulgacién de este acuerdo y las iniciativas que se realicen en su ejecucion, las partes
se comprometen a respetar la normativa relativa a la “imagen corporativa” de cada una de las
instituciones.

SEXTO. DURACION DEL CONVENIO

6.1 El presente Convenio-marco tiene una vigencia de cuatro afios, contados a partir de la fecha
de su conclusidn, en base a lo dispuesto en el articulo 49 apartado “h” de la ley 40/2015 de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

6.2. En los tres meses anteriores a su expiracion las partes podran acordar su prorroga por otro
periodo de cuatro afos.

SEPTIMO. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y JURISDICCION COMPETENTE.

Este Convenio-marco tiene naturaleza administrativa y se rige por el ordenamiento juridico
administrativo (Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas).
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Este Convenio-marco estd excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014 (articulo 6), si bien las dudas y lagunas que puedan suscitarse en su ejecucion
0 interpretacion se resolveran aplicando los principios contenidos en el citado Texto, de
conformidad con lo estipulado en su articulo 4.2.

La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa serd la competente para conocer de las cuestiones
litigiosas que puedan surgir en relacién con el Convenio-marco.

OCTAVO. MODIFICACION DEL CONVENIO.

Cualquiera de las partes esta facultada para proponer a la otra la modificacién de las clausulas de
este Convenio-marco.

La aprobacion de cualquier modificacion de este Convenio-marco requerird la manifestacion
conforme y expresa de ambas partes, asi como el previo cumplimiento por ellas de los
procedimientos y los plazos exigidos por la normativa aplicable.

NOVENO. EXTINCION DEL CONVENIO.

Este Convenio-marco podra ser resuelto en cualquier momento de su vigencia, por mutuo
acuerdo o mediante renuncia unilateral de una de las partes notificada de forma fehaciente y
formulada con el preaviso de un mes respecto de la fecha de extincion deseada.

La resolucion de este Convenio-marco no afectara al desarrollo de las actividades cuya ejecucion
se haya acordado con anterioridad, comprometiéndose ambas partes a garantizar su
cumplimiento.

DECIMO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

El régimen de proteccion de datos de caracter personal que han de cumplir las partes en las
actuaciones que se desarrollen en ejecucién del presente convenio sera el previsto , en lo que
afecte a cada una de ellas, a las disposiciones de la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y del Reglamento (UE)
2016/679 Del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, y en su caso normativa especifica aplicable a cada parte.

El/los tratamiento/s de dato/s que se realicen estaran dirigidos al cumplimiento de los fines
establecidos en el presente Convenio. A estos efectos, las entidades firmantes del Convenio
actuaran cada una como RESPONSABLES del tratamiento, debiendo aplicar a los tratamientos
de datos personales que en su caso se realicen en ejecucion del presente Convenio, y a ello se
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comprometen, los principios, garantias y medidas técnicas y organizativas establecidas en la
normativa citada para la adecuada proteccion de los derechos y libertades de las personas en el
tratamiento que se haga de sus datos personales.

Las partes mantendran la confidencialidad en el tratamiento de la informacion facilitada por las
mismas y de la informacion, de cualquier clase o naturaleza, generada como consecuencia de la
ejecucion del presente convenio; dicha obligacion se extenderd indefinidamente, aunque el
convenio se hubiera extinguido. Todo ello sin perjuicio de la eventual autorizacion de las partes
o0 de que, en su caso, dicha informacion pasara a ser considerada como de dominio publico.

Ambas instituciones estaran obligadas a implantar medidas técnicas y organizativas apropiadas,
de acuerdo con lo previsto en sus respectivas normas, para garantizar la seguridad e integridad de
los datos de caracter personal y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

Cada parte respondera de cualquier uso de los datos de caréacter personal que realice que no sea
conforme con las obligaciones contractuales, legales o de interés publico dimanantes del presente
acuerdo, siendo de su exclusiva responsabilidad la asuncion de las consecuencias que se
derivasen conforme a lo establecido en su marco normativo. El incumplimiento de las
disposiciones incluidas en esta clausula dard derecho a las partes a rescindir el presente
Convenio.

Los datos de contacto de los firmantes del presente Convenio de Colaboracion seran tratados en
base a la ejecucion del convenio, asi como en base al cumplimiento de una obligacién legal y de
una misién de interés publico, con la finalidad de gestionar el mantenimiento, cumplimiento,
desarrollo, control y ejecucion de lo dispuesto en el presente Convenio de Colaboracion.
Asimismo, las partes firmantes, como interesados, podran ejercitar, en cualquier momento, sus
derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitacion del tratamiento, portabilidad y
a no ser objeto de decisiones automatizadas, dirigiéndose a epd@uc.pt

y/0 a dpd@us.es indicando como referencia en el sobre “Proteccion de Datos” y acompaiiado de
fotocopia de su documento nacional de identidad. En su caso, el interesado también podra
plantear una reclamacion ante la autoridad de control competente. Tales datos se trataran
mientras que se mantenga en vigor el presente Convenio de Colaboracién entre las partes vy,
posteriormente, se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la
que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de
dicha finalidad.

UNDECIMO. DISCREPANCIAS, LITIGIOS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Las partes acuerdan someterse a la jurisdiccion del tribunal competente del lugar donde deba
cumplirse la obligacion cualquier discrepancia, conflicto o disputa que surja del cumplimiento,
ejecucidn o interpretacion de este Convenio.
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Las partes, por medio de sus representantes, suscriben digitalmente el presente Convenio.

En Sevilla, a la fecha de la firma electrénica.

POR LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACION “CLAVERO AREVALO?”

Firmado digital t
CASTRO bor CASTRO ARROYO.
ARROYO MIGUEL ANGEL -
MIGUEL ANGEL 34042650M

Fecha: 2024.01.10
-34042650M  11.24:31 40100

Fdo. Miguel Angel Castro Arroyo
Rector de la Universidad de Sevilla

POR LA UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Assinado por: JOAO NUNO CRUZ MATOS CALVAO
DASILVA

Num. de Identificacdo: 10995461

Data: 2023.11.29 11:51:21+00'00'

Certificado por:Diario da Republica Eletronico.
Atributos certificados: Vice-Reitor - Universidade

E CHAVE MOVEL
[ 3N M N ]

Prof. Doutor Jodo Nuno Calvdo da Silva
Vicerrector de la Universidade de Coimbra

POR EL INSTITUTO JURIDICO
DE LA FACULTAD DE
DERECHO DE LA
UNIVERSIDAD DE COIMBRA

Assinado por: Jonatas Eduardo Mendes Machado
Num. de Identificacdo: 06583410
Data: 2023.12.06 10:44:12+00'00'

CHAVE MOvVELlachado
L RN de Derecho de

uvuiItUuu

la Universidade de Coimbra
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